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期間申請について

申請時期 7月1日〜翌年6月20日

・当年度分のポイントは6月20日までに申請してください。

6月21日～30日は期間申請のポイント申請不可期間です。

・期間申請は自動継続されません。毎年申請してください。

7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 4月 5月 6月 7月

当年度 翌年度

内 容 ・当月20日までに申請すれば､翌月以降の指定月に給与にてキャッシュバックされます。

・過去にさかのぼっての申請はできません。

・ポイント申請しキャッシュバックを受けるには、以下の２点を満たす必要があります。

対象メニューと上限

7/1 当年度分の

ポイント申請スタート

当年度分のポイント申請は

6/20 まで

メニュー毎にキャッシュバック額の上限があります。キャッシュバック月額に上限はありません。

期間申請とは、申請期間内にカフェポイントの予約申請を行うことで、掛金・積立金に対して給

与でキャッシュバックを受けられる制度です｡キャッシュバックを受ける期間は､1ヶ月から12ヶ

月の間で自由に指定できます。また申請期間内であれば、新規申請や変更、取り消しも可能です。

対象メニュー（対象制度） キャッシュバック額の上限

Z10 積立型未来サポート保険 掛金月額の2分の1まで

Z20 従業員持株会 積立月額と同額まで

Z30 財形年金貯蓄 積立月額と同額まで

Z40 財形住宅貯蓄 積立月額と同額まで

Z50 一般財形貯蓄 一般財形と多目的積立のキャッシュバック合計額が年間
付与ポイント額の3分の1まで、かつ各メニューの積立月
額と同額までZ60 多目的積立

Z70 グループ生命共済《みんなのそなえ》 掛金月額と同額まで

Z80 パナファミリー傷害保険・団体ファミリー介護保険 掛金月額と同額まで

１.申請前月（21日～月末の申請は申請当月）に対象制度の給与控除があること

 ２.キャッシュバック予定月の前月に対象制度の給与控除があること
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◆ポイント申請からキャッシュバックの流れ

※１：設定可能な申請期間内であれば、開始・終了月は自由に設定可能
※２：※１で設定した月の翌月給与でキャッシュバック

申請日
7/1~
7/20

7/21~
8/20

8/21~
9/20

9/21~
10/20

10/21~
11/20

11/21~
12/20

12/21~
翌年1/20

翌年
1/21~
2/20

翌年
2/21~
3/20

翌年
3/21~
4/20

翌年
4/21~
5/20

翌年
5/21~
6/20

設定可能な
申請期間
※1

7月～
翌年6月

8月～
翌年6月

9月～
翌年6月

10月～
翌年6月

11月～
翌年6月

12月～
翌年6月

翌年
1～6月

翌年
2～6月

翌年
3～6月

翌年
4～6月

翌年
5～6月

翌年
6月

申請可能
最大月数

12ヶ月 11ヵ月 10ヶ月 9ヶ月 8ヶ月 7ヶ月 6ヶ月 5ヶ月 4ヶ月 3ヶ月 2ヶ月 1ヶ月

キャッシュ
バック期間

※2

8月～
翌年7月

9月～
翌年7月

10月～
翌年7月

11月～
翌年7月

12月～
翌年7月

翌年
1～7月

翌年
2～7月

翌年
3～7月

翌年
4～7月

翌年
5～7月

翌年
6～7月

翌年
7月

7/1
翌年度
分の

7/1 翌年度分の

ポイント申請スタート

☞次ページのイメージ参照



対象メニュー

Z10 積立型未来サポート保険
       (死亡保険・年金・医療保障)

Z20 従業員持株会

Z30 財形年金貯蓄

Z40 財形住宅貯蓄

Z50 一般財形貯蓄

Z60 多目的積立

Z70 グループ生命共済
       ≪みんなのそなえ≫

Z80 パナファミリー傷害保険･

      団体ファミリー介護保険

期間申請について

掛金/積立金に対し、各メニューの申請可能金額の範囲内で給与でキャッシュバックされます。

◇ 積立型未来サポート保険

キャッシュバックは掛金月額の2分の1まで

掛金
6,000円 ポイント

100～3,000円
（1～30ポイント）

給与でキャッシュバック

◇ 一般財形、多目的積立

一般財形と多目的積立のキャッシュバック合計額が年間付与ポイン

ト額の3分の1まで、かつ各メニューの積立月額と同額まで

積立金
40,000円

ポイント
100～40,000円

（1～400ポイント）

給与でキャッシュバック

◇ 従業員持株会、財形年金、財形住宅、グループ生命共済、
パナファミリー傷害保険・団体ファミリー介護保険

キャッシュバックは掛金/積立月額と同額まで

掛金/積立金
3,000円

ポイント
100～3,000円

（1～30ポイント）

給与でキャッシュバック

ポイント
100～3,000円

（1～30ポイント）

キャッシュバックイメージ
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注意点
4

・対象制度の解約・休止・コース変更等により、申請ポイントが利用上限を超えた場合、

   超えた部分のポイントは給与控除変更月の21日～月末の間に返却されます。

・ベネフィット・ステーションのカフェテリアプランサイトから申請ポイントの取消を申請すれば、

ポイントの一括返却も可能です。

・返却されたポイントは、カフェテリアプラン年度内であれば

期間申請の別メニューや定時申請・随時申請で利用できます。（各申請方法の申請期間にご注意ください）

2月 3月 4月 5月 6月 7月

◆例：コース変更により4月給与から控除額が減額するケース

訂正申請(P8参照)すればポイントが一括で返却されます

（例のケース）
4/20までに､申請ポイントを「50ポイント/月」に訂正
⇒訂正申請完了時に超過分の150ポイント(50ポイント×3ヶ月分=15000円)一括返却

ポイントは4月から6月まで
毎月21日～月末頃に返却

ポイント
返却

5,000円

給与控除
10,000円

キャッシュバック
10,000円

ポイント
返却

5,000円

ポイント
返却

5,000円

キャッシュバック
5,000円

給与控除
5,000円

カフェテリア新年度スタート



ベネフィット・ステーションサイトにログイン後、P’s Cafeバナーをクリックし、

『メニュー一覧（ポイント申請）』から、メニューの「申請」ボタンをクリックし申請してください。

https://bs.benefit-one.inc/

ポイント申請画面（イメージ）

3,000円

: 1,220ポイント

2026/062025/07

2025年7月5日

3,000円 30pt

Z10 積立型未来サポート保険

・下記｢◆ポイント申請からキャッシュバックの流れ｣を参考に、期間を指定

・指定した月の翌月給与でキャッシュバック

30

１

２

◆ポイント申請からキャッシュバックの流れ

※１：設定可能な申請期間内であれば、開始・終了月は自由に設定可能
※２：※１で設定した月の翌月給与でキャッシュバック

*,***ポイント

申請方法
5

***

申請日
7/1~
7/20

7/21~
8/20

8/21~
9/20

9/21~
10/20

10/21~
11/20

11/21~
12/20

12/21~
翌年1/20

翌年
1/21~
2/20

翌年
2/21~
3/20

翌年
3/21~
4/20

翌年
4/21~
5/20

翌年
5/21~
6/20

設定可能な
申請期間※1

7月～
翌年6月

8月～
翌年6月

9月～
翌年6月

10月～
翌年6月

11月～
翌年6月

12月～
翌年6月

翌年
1～6月

翌年
2～6月

翌年
3～6月

翌年
4～6月

翌年
5～6月

翌年
6月

申請可能
最大月数

12ヶ月 11ヵ月 10ヶ月 9ヶ月 8ヶ月 7ヶ月 6ヶ月 5ヶ月 4ヶ月 3ヶ月 2ヶ月 1ヶ月

キャッシュ
バック期間

※2

8月～
翌年7月

9月～
翌年7月

10月～
翌年7月

11月～
翌年7月

12月～
翌年7月

翌年
1～7月

翌年
2～7月

翌年
3～7月

翌年
4～7月

翌年
5～7月

翌年
6～7月

翌年
7月

・毎月の申請ポイント数を申請可能金額の範囲で指定

・金額欄は自動計算

１

２



3,000円

: *,***ポイント

2026/062025/07

2025年7月1日

3,000円

Z60 多目的積立補助

30

2025年7月1日

2025年07月〜2026年06月（12ヶ月）

360pt(36,000円)

30pt/月（3,000円/月）

Z60-01【期間申請】多目的積立補助

・申請期間 × 申請ポイント数 の
   合計申請ポイントが表示されます

① ベネフィット・ステーションサイトに
    ログインし、P’s Cafeバナーをクリック

②『メニュー一覧(ポイント申請)』を
クリック

③ 申請したいメニューの
「申請」ボタンをクリック

④ 申請期間、申請ポイント、連絡先（メールアドレス・電話番号）を入力し
「内容確認」ボタンをクリック

⑤ 申請内容を確認し「申請」ボタンをクリック

申請方法【新規申請】

2

1

1 2

6

***



②『申請履歴一覧』をクリック

③ 利用年度やメニュー名で選択し「検索」ボタンをクリック

④ 検索結果から取消したいメニューの『申請番号』をクリック

⑤ 申請内容を確認し「取消」ボタンをクリック

⑥ 取消したい月を選択して「取消」ボタンをクリック

申請方法【申請取消】
7

① ベネフィット・ステーションサイトに
    ログインし、P’s Cafeバナーをクリック

・メニュー名で検索する場合は
「検索」ボタンをクリックして

メニュー選択画面から
  『メニュー番号』を選択

・利用年度で検索する場合は、
『∨』をクリックして表示する年度を選択

***

***

・20日までに申請をすれば、
当月分の申請取消が可能

⑦ ステータスが「取消」になっていることを確認
複数月を選択した場合は、選択した月の画面が縦に並んで表示。



申請方法【訂正申請】
8

① ベネフィット・ステーションサイトに
    ログインし、P’s Cafeバナーをクリック

②『申請履歴一覧』をクリック

④ 検索結果から訂正したいメニューの『申請番号』をクリック

⑤ 申請内容を確認し「訂正」ボタンをクリック

⑥ 訂正したい月を選択して「訂正」ボタンをクリック

③ 利用年度やメニュー名で選択し「検索」ボタンをクリック

***

***

・メニュー名で検索する場合は
「検索」ボタンをクリックして

メニュー選択画面から
  『メニュー番号』を選択

・利用年度で検索する場合は、
『∨』をクリックして表示する年度を選択

・20日までに申請をすれば、当月分の訂正申請が可能



⑦ 訂正後の申請ポイント数を入力し「内容確認」ボタンをクリック

⑧ 訂正後の内容を確認し「訂正」ボタンをクリック

申請方法【訂正申請】
9

・⑥で選択した月が表示される

***



利用例

１. 福祉一斉募集前から加入している制度にポイントを申請 Ｐ１１

  例１  福祉一斉募集前から加入している制度

２. 福祉一斉募集で新規加入した制度にポイントを申請 Ｐ１１

  例２  ７月から給与控除開始する制度

  例３  ８月から給与控除開始する制度

３. 福祉一斉募集で変更申請（増額）した制度にポイントを申請 Ｐ１２

  例４  ７月給与控除から増額した制度

  例５  ８月給与控除から増額した制度

４. 福祉一斉募集で変更申請（減額）した制度にポイントを申請 Ｐ１３

  例６  ７月給与控除から減額した制度

  例７  ８月給与控除から減額した制度

５. 期中に加入内容を変更 Ｐ１４

  例８  期中加入した制度にポイント申請するケース

  例９  ポイント申請した制度を期中解約するケース

６.【応用編】期間を自由に設定してポイントを申請 Ｐ１５

  例10  期間を２回に分けて申請するケース

  例11  ポイントを短期間で使うケース

・申請可能な期間や内容は、制度の加入状況、保有ポイントによって異なります。

・利用例はあくまでも一例です。
申請期間や内容は、ライフプランやライフスタイルに応じて設定してください。

10



利用例

１．福祉一斉募集前から加入している制度にポイントを申請

福祉一斉募集前から加入している制度例 1

ポイント申請日:7/1~7/20、 申請期間:7月～翌年6月、 キャッシュバック期間:8月~翌年7月

6月 7月 8月 9月 ~ 6月 7月

給与控除
2025年07月01日

申請可能金額

30 3,000円

2025年07月01日

2025/07 2026/06

11

２．福祉一斉募集で新規加入した制度にポイントを申請

７月から給与控除開始する制度例 2 ＜財形貯蓄、多目的積立、持株会＞

８月から給与控除開始する制度例 3 ＜グループ生命共済、積立型未来サポート、パナファミリー傷害、団体ファミリー介護＞

7月 8月 9月 10月 ~ 6月 7月

8月から給与控除開始
2025年08月21日

申請可能金額 3,000円 30pt

2025/09 2026/06

30 3,000円

申請期間 9月~翌年6月

申請日
8/21

～9/20

キャッシュバック 10月~翌年7月

7月 8月 9月 10月 ~ 6月 7月

7月から給与控除開始
2025年07月01日2025年08月21日

申請可能金額 5,000円 50pt

2025/09 2026/06

50 5,000円

2025年07月21日

2025/08 2026/06

ポイント申請日:7/21~8/20、 申請期間:8月～翌年6月、 キャッシュバック期間:9月~翌年7月

ポイント申請日:8/21~9/20、 申請期間:9月～翌年6月、 キャッシュバック期間:10月~翌年7月

3,000円 30pt

申請期間(期間申請) 必須

申請日

申請期間 8月~翌年6月

申請日
7/21

～8/20

キャッシュバック 9月~翌年7月

申請期間(期間申請) 必須

申請日

Z30_01【期間申請】財形年金貯蓄

申請ポイント 必須

メニュー№メニュー名

Z10_01【期間申請】積立型未来サポート保険(死亡保険･年金･医療保障)

申請ポイント 必須

メニュー№メニュー名

申請期間 7月~翌年6月

申請日
7/1

～7/20

キャッシュバック 8月~翌年7月

申請期間(期間申請) 必須

申請日

Z10_01【期間申請】積立型未来サポート保険(死亡保険･年金･医療保障)

申請ポイント 必須

メニュー№メニュー名

カフェテリア年度開始後、
キャッシュバックを最も早く受け取る場合

給与控除開始後、
キャッシュバックを最も早く受け取る場合

カフェテリア年度スタート

カフェテリア年度スタート

カフェテリア年度スタート



7/1~7/20に申請

6月 7月 8月 9月 ~ 6月 7月

利用例

３．福祉一斉募集で変更申請（増額）した制度にポイントを申請

７月給与控除から増額した制度例 4 ＜財形貯蓄、多目的積立、持株会＞

給与控除
5,000円

福祉一斉募集で増額後の給与控除
10,000円

【１回目 申請】ポイント申請日:7/1~7/20、 申請期間:7月、 キャッシュバック期間:8月

【２回目 申請】ポイント申請日:7/21~8/20、 申請期間:8月～翌年6月、 キャッシュバック期間:9月～翌年7月

8月給与控除から増額した制度例 5 ＜グループ生命共済、積立型未来サポート、パナファミリー傷害、団体ファミリー介護＞

12

2025年07月01日

5,000円 50pt

2025/07 2025/07

50 5,000円

7/21~8/20に申請

増額後の金額に対し
キャッシュバックを最も早く受け取る場合

カフェテリア年度スタート

申請可能金額

50

申請期間８月~翌年6月

キャッシュバック
9月~翌年7月 10,000円

申請期間(期間申請) 必須

申請日

申請ポイント 必須

メニュー№メニュー名

申請期間 7月

申請日
7/21～8/20
10,000円で

申請

Z30_01【期間申請】財形年金貯蓄

1回目

7/1~7/20に申請

6月 7月 8月 9月 10月 ~ 6月 7月

給与控除
5,000円

【１回目 申請】ポイント申請日:7/1~7/20、 申請期間:7月～8月、 キャッシュバック期間:8月~9月

【２回目 申請】ポイント申請日:8/21~9/20、 申請期間:9月～翌年6月、 キャッシュバック期間:10月～翌年7月

2025年07月01日

5,000円 50pt

2025/07 2025/08

50 5,000円

申請可能金額

50

申請期間(期間申請) 必須

申請日

申請ポイント 必須

メニュー№メニュー名

申請期間 7月~8月

申請日
8/21～9/20
10,000円で

申請

申請日
7/1～7/20
5,000円で
申請

Z70_01【期間申請】グループ生命共済《みんなのそなえ》

1回目

申請期間 9月~翌年6月

キャッシュバック
10月~翌年7月 10,000円

1回目
申請

ｷｬｯｼｭﾊﾞｯｸ
８月 5,000円

キャッシュバック
８月~9月 5,000円

2回目

2025年07月21日

5,000円 50pt

2025/08 2026/06

50 10,000円

申請可能金額

100

申請期間(期間申請) 必須

申請日

申請ポイント 必須

メニュー№メニュー名 Z30_01【期間申請】財形年金貯蓄

2回目
申請

8/21~9/20に申請

2025年08月21日

10,000円 100pt

2025/09 2026/06

50 10,000円

申請可能金額

100

申請期間(期間申請) 必須

申請日

申請ポイント 必須

メニュー№メニュー名 Z70_01【期間申請】グループ生命共済《みんなのそなえ》

2回目

前月(21日～月末の申請は申請当月)の給与控除額
が申請可能金額の｢上限｣のため､
増額した金額での申請は7/21以降しかできません

前月(21日～月末の申請は申請当月)の給与控除額
が申請可能金額の｢上限｣のため､
増額した金額での申請は8/21以降しかできません

カフェテリア年度スタート

福祉一斉募集で増額後の給与控除
10,000円

申請日
7/1～7/20
5,000円で
申請

1回目
申請

2回目
申請



6月 7月 8月 9月 ~ 6月 7月

利用例

４．福祉一斉募集で変更申請（減額）した制度にポイントを申請

７月給与控除から減額した制度 ＜財形貯蓄、多目的積立、持株会＞

ポイント申請日:7/1~7/20、 申請期間:7月～翌年6月、 キャッシュバック期間：8月～翌年7月

減額後の金額を上限に申請する（申請画面に表示される「申請可能金額」は減額前の金額のため、注意が必要）

キャッシュバック
8月~翌年7月 5,000円

【注意】
申請画面の申請可能金額には減額前の金額が表示されているため
ご自分で「減額後に申請可能なポイント」をご確認・計算の上、
申請してください。（キャッシュバック額上限はP2参照）

2025年07月1日
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申請可能金額 10,000円 100pt

50 5,000円

2025/07 2026/06

８月給与控除から減額した制度例 ７ ＜グループ生命共済、積立型未来サポート、パナファミリー傷害、団体ファミリー介護＞

8月キャッシュバック(減額前の金額)と、9月~翌年7月キャッシュバック(減額後の金額)の両方を申請する

6月 7月 8月 9月 ~ 6月 7月

給与控除
9,000円

福祉一斉募集で減額後の給与控除
6,000円

キャッシュバック
8月 4,500円

【申請❶】ポイント申請日:7/1~7/20、 申請期間:7月､       キャッシュバック期間:8月

【申請❷】ポイント申請日:7/1~7/20、 申請期間:8月～翌年6月､ キャッシュバック期間:9月～翌年7月

【注意】7/1~7/20に申請する場合、
申請画面の申請可能金額には減額前の金額が表示されているため
ご自分で「減額後に申請可能なポイント」をご確認・計算の上、
申請してください。（キャッシュバック額上限はP2参照）

2025年07月1日

申請可能金額 4,500円 45pt

30 3,000円

2025/08 2026/06

2025年07月1日

申請可能金額 4,500円 45pt

45 4,500円

2025/07 2025/07

❶の続きで申請

7/1~7/20に申請

新規申請(P6)を２回行えば、同じ申請日に２つの期間の申請が可能

例 ６

申請日
7/1～7/20
4,500円で
申請

申請❶

申請期間 7月

申請日
7/1～7/20
3,000円で
申請

申請❷
申請期間 ８月~翌年6月

キャッシュバック
9月~翌年7月 3,000円

申請期間 ７月~翌年6月

申請日
7/1～7/20
5,000円で
申請

＊❶の申請後 「同じメニューで申請」 を選択すると❷の申請が可能

カフェテリア年度開始後、
キャッシュバックを最も早く受け取る場合

カフェテリア年度スタート

カフェテリア年度スタート

給与控除
10,000円

福祉一斉募集で減額後の給与控除
5,000円

申請❶

申請❷



利用例

５．期中に加入内容を変更

期中加入した制度にポイント申請するケース例 ８

ポイント申請日:11/21~12/20、 申請期間:12月～6月、 キャッシュバック期間:1月～7月

9月 10月 11月 12月 １月 〜 6月 7月

11月から給与控除開始

ポイント申請した制度を期中解約するケース例 ９

10月 11月 12月 1月 ~ 6月 7月

給与控除
10,000円 解約により12月給与から控除無し

申請取消(P7参照)すればポイントが一括で返却されます。

(例)12/20までに申請取消→申請完了時に超過分のポイントが一括返却

返却されたポイントはカフェテリアプラン年度内であれば、
期間申請の別メニューや、定時申請・随時申請に利用できます。
（各申請方法の申請期間にご注意ください）

キャッシュバック
10,000円

ポイント
返却

10,000円

ポイントは12月~翌年6月まで
毎月21 日～月末頃返却

45 4500円

2025年11月21日

4,500円 45pt

2025/12

ポイント
返却

10,000円

ポイント
返却

10,000円

ポイント
返却

10,000円
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2026/06

申請期間 12月~翌年6月

申請日
11/21～
12/20

キャッシュバック 翌年１月~7月

給与控除開始後、
キャッシュバックを最も早く受け取る場合



3,000円 30pt

利用例【応用編】

６．期間を自由に設定してポイントを申請

ポイントを短期間で使うケース例 11

６月 7月 ８月 ９月 10月 11月 12月

給与控除 グループ生命10,000円、積立型未来ｻﾎﾟｰﾄ60,000円

（例）グループ生命共済(掛金10,000円/月)と積立型未来サポート保険(掛金60,000円/月) に
3ヶ月間で1,200ポイントを使うケース

ポイント申請日:7/1~7/20、 申請期間:7月～9月、 キャッシュバック期間:8月～10月

7/1
～7/20
申請

8月~10月 キャッシュバック

グループ生命共済 10,000円
積立型未来ｻﾎﾟｰﾄ 30,000円

対象メニュー毎のキャッシュバック額の上限内であれば、
短期間で全ポイントを利用することも可能です。

15

期間を２回に分けて申請するケース例 10

【１回目】ポイント申請日:7/1~7/20、 申請期間:7月～10月､ キャッシュバック期間:8月～11月

【２回目】ポイント申請日:4/21~5/20、 申請期間:5月～6月､ キャッシュバック期間:6月～7月

カフェテリア年度スタート

6月 7月 8月 〜 10月 11月 〜 4月 5月 6月 7月

給与控除

7/1
～7/20
申請

4/21
~5/20
申請

6月~7月
キャッシュバック

2025年07月01日

申請可能金額

2025/07 2025/10

30 3,000円

8月~11月
キャッシュバック

同じ年度内で複数回に分けてポイントを申請することができます。

（例）積立型未来サポート保険のキャッシュバックを、２回に分けて受けるパターン

旅行のキャンセルで
随時申請でのポイント
利用予定が無くなった

↓
期間申請で使いたい

3,000円 30pt申請可能金額

30 3,000円

2026/05 2026/06

2026年04月21日

申請期間 ７月~10月

申請期間
5月~6月

申請期間 7月~9月

カフェテリア年度スタート

2025年07月01日

10,000円 100pt

2025/07 2025/09

50 10,000円

申請可能金額

100

申請期間(期間申請) 必須

申請日

申請ポイント 必須

メニュー№メニュー名 Z70_01【期間申請】グループ生命共済《みんなのそなえ》

申請❶ グループ生命共済

申請❷ 積立型未来サポート

2025年07月01日

30,000円 300pt

2025/07 2025/09

50 30,000円

申請可能金額

300

申請期間(期間申請) 必須

申請日

申請ポイント 必須

メニュー№メニュー名 Z10_01【期間申請】積立型未来サポート保険(死亡保険･年金･医療保障)

1回目

2回目
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